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FECHA DE 

EJECUCIÓN 

OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS O 

PRODUCTOS 

 

Desde el 01 de 
agosto del 
2023 al 31 de 
agosto del 
2023 

Asistir a las Reuniones 
programadas por la dirección del 
proyecto o coordinación 

Se asistió a la reunión de coordinación del 
equipo de mentores y la dirección del 
programa. Se recibieron las indicaciones y 
directrices que regirán esta cohorte de 
acompañamiento. Fue una reunión de 1.5 
horas con el equipo directivo, de apoyo y los 
demás mentores.  

Desarrollar procesos de asesoría 
especializada designados por la 
dirección o en los horarios y 
medios que correspondan 

Se desarrolló el acompañamiento con el 
jueves 10 de noviembre para el inicio del 
proyecto y asignación de empresa. Las 
mentorías tuvieron lugar los días 24 y 31 de 
agosto de manera presencial en las oficinas 
de Macondo Lab. Cada mentoría tuvo una 
duración de 1.5 horas con la participación de 
los miembros de los equipos que son: 
Helpyhub, Dr. Flight, Burn Care Pro, 
Transformación de la oportunidad en el 
diagnóstico molecular.  

Identificar y Retroalimentar los 
avances alcanzados por cada 
una de las empresas asignadas 
durante la asesoría 

El acompañamiento permite definir 
actividades particulares para cada una de las 
empresas así: Transformación de la 
oportunidad en el diagnóstico molecular 
(entendimiento de la iniciativa y modelo de 
negocio a trabajar), Helpyhub (Ajuste del 
modelo de negocio y redefinición de roles en 
la organización para lograr aumento de la 
actividad comercial), Dr. Flight (Definición del 
alcance inicial del PMV y entendimiento con 
el equipo de desarrollo de Audacia), Burn 
Care Pro (entendimiento del modelo de 
negocio y modelos de monetización. 
Definición del PMV a ajustar con el equipo 
de Audacia). Se han desarrollado sesiones 
con cada una de las empresas en el proceso 
de diagnóstico para entender su 
problemática y para desarrollar un plan de 
trabajo que ya está consignado en las 
bitácoras de cada empresa. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Diseñar y desarrollar talleres 
especializados a empresarios, 
en los sitios o medios indicados 
por el coordinador general 

Se ha trabajado de la mano con los 
empresarios en las sesiones de mentoría para 
lograr la comprensión de las iniciativas y de 
los posibles modelos de negocio. Gracias a 
las sesiones de mentoría fue posible entender 
cuál es objetivo de cada negocio y hacia 
dónde quieren llevarlos lo empresarios. Las 
sesiones se desarrollan de manera 
colaborativa con el mentor y el equipo de 
trabajo de cada iniciativa con una duración de 
1.5 horas presenciales. Se desarrolla con la 
metodología aprender haciendo. Quedan 
tareas para cada uno de los equipos en las 



sesiones, como traer el diagnóstico inicial y se 
empieza a desarrollar los planes de trabajo 
para todo el proceso de acompañamiento.  

Desarrollar las asesorías 
técnicas de cada empresa acorde 
a sus necesidades y al avance en 
cada una de las áreas claves 
requeridas 

Se empiezan a organizar las asesorías 
técnicas para cada uno de los 
emprendimientos. Se busca trabajar en áreas 
como: Mercadeo y comunicaciones, branding 
tecnológico, legal, comercial, financiero y 
registro de marca. Se busca a los asesores 
especializados para definir reuniones con 
cada uno de ellos y presentar las necesidades 
de los empresarios.  

Generar los informes de avances 
apoyando la consecución de los 
entregables y resultados del 
proceso en los tiempos y formatos 
indicados 

Se entregan diagnósticos y planes de trabajo 
por cada una de las empresas. 

Participar de los procesos 
de  capacitación y 
entrenamientos desarrollados por 
el director del proyecto o 
coordinar general 

Se han coordinado algunas sesiones de 
acompañamiento técnico con los asesores 
correspondientes y se ha tenido una sesión 
con el equipo de comercial y mercadeo para 
hablar de cada una de las iniciativas. También 
se hace el seguimiento para que los equipos 
asistan a todas las capacitaciones 
programadas durante el mes de agosto.  

Preservar y realizar un uso 
eficiente de los recursos físicos y 
tecnológicos empleados en el 
desarrollo del proyecto 

Se han utilizado las salas de reuniones de 
Macondo para poder llevar a cabo las 
sesiones con los equipos emprendedores. 
Se utilizan la sala del 3er piso, SALA DEL 2º 
piso y la sala del piso 1. Las salas se han 
entregado en perfectas condiciones a María 
Escalante. 

Realizar todas aquellas 
actividades solicitadas por el 
coordinador general para dar 
cumplimiento a los objetivos y 
metas establecidas en el proyecto 

Se ha dado cumplimiento integral a todas 
aquellas solicitudes realizadas por el 
coordinador general. El proyecto se está 
cumpliendo según el cronograma propuesto. 

 

 
 


