COLLISI

La explosién de la innovacién

PLAN DE TRABAJO Y METRICAS FOCUS

INOMBRE DE LA INICIATIVA/PROYECTO EMPRESARIAL

cvear

[menTor senior

FASE DE ACOMPANAMIENTO

II- DINAMICA DE CAMBIO

METAS
METRICA FOCUS .
AREAS Estrategia . ‘A‘fc"’"es i Responsable Tiempo (Semana a semana) b o santificable ! RESULTADOS DE ACOMPARAMIENTO LINEA BASE (semana 2) Semana 10
Defnirun modelo corporativ uno aun psibe soci,conserando g
FUNDADORES (EQUIPO DE TRABAJO) que Cesar actualmente posee el 100% de la empresa, que ya cuenta Np’:mm o 10 Semanas. 100% Modelo Corporativo
Con registro mercantil aliza
Modelo corporarativo (estatutos, governanza)
FraTearTa evvateg g6 lormadtn duanie os mentoas
proporcionadas en las asesoria, con el propésito de disinguiralos |0 ;
MODELO DE NEGOCIOS. clientes en nichos y segmentos de mercado especializados, EmpresariofMentor/Asesor 10 Semanas 100%
MVP, Realizar un Business Model Canvas , Definicién de | validar la fuente de ingreso y evaluar minuciosamente ya que tiene 8 | %P
roles en la organizacién, Viabilidad afios trabajando con la iniciativa Realizar un Business Model Canvas
Monetizacion e
NEGOCIO Y GESTION COMERCIAL definicion de modelo de negocio, seementacién de cientes, | Utizar heramientas par idenificar Tracien de mercado (Pusbas de. | Empresario/Mentor/Asesor 10 Semanas 100% Plan comercial
anifcacion comeral, Comportamiento validacion, Usdarios, ventas, sianzas, cientes, primeros evangelistes) |€specializado
del consumidor.
DISERO Y BRANDING TECNOLOGICO : Empresariol Asesor especializado 10 Semanas 10 Empresas
Disearlaimagen corporativa, elamentos de comunicacion Acualzary meforar el Manusldo
o do iy Actualzar  melorar Manus!de s, defn clores, tipografia etc s
) Empresariof Asesor especializado 10 Semanas 100% Mapa de empatia
Elementos do comunicacén, ian de Mrketing, ementos de comunicacién, Plan de Marketing,
MARKETING Y COMUNICACIONES Maps de empatia, Embudo de vents, analisis d o Mapa de empatia, Embudo de vents d &
10 Semanas. 100%
Informacién Hstorica de o que s ealiceal carroa nivel de
TECNOLOGIA manteniminios Empresariol Asesor especialzado 12 Semanas 100% Desarrollo de a tecnologia
piiiooth
Historia clinica de los vehiculos actualmente no la tiene funcionande, hay que realizar una integracién
Emprosario/ Metor/ Asesor
PLANIFICACION FINANCIERA Modelo finanaciero, Estructura de eostos, estructura de pr 10 Semanas 100%
Ingresony egresos margon del senicc modeladin de especiazado
Resizar modelo financiero de ngresos Modelo fnanciero
PROPIEDAD INTELECTUAL Y ’
T ARTEMOS DE PROTECGION Empresariof Asesor especializado 10 Semanas 100%
Por dofnc o ot Esudio de visbildsd
INDICADORES - KPIS
Lo toma de estos ndicadores deben ser medidos e s semans nciadss,
Estos inlicadlores son acumulativos, es decir entre semana y semana se van sumande, can el objetiv de medir al final la tasa de crecimiento de cada KPIS.
Indicaciones:

KPls TRANSVERSALES

LINEA BASE (semana 14) Semana 18
Nuevos Clientes Unidades o o
Nuevos Usuarios Unidades o o
Nuevas Ventas por producto o servicio o o
Nuevos Empleos directos Unidades o o
Nuevos Empleos indirectos o o
Nuevas Cotizaciones Unidades 3 o
Interes de compra Unidades ) o
Nuevas Alianzas realizadas Unidades o 1




