COLLISI

La explosion de la innovacion

PLAN DE TRABAJO Y METRICAS FOCUS

NOMBRE DE LA INICIATIVA/PROYECTO EMPRESARIAL GREEN OIL ANCESTRAL I |MENTOR SENIOR LUIS EDUARDO ORTIZ OSPINO
FASE DE ACOMPANAMIENTO II- DINAMICA DE CAMBIO
. . Tiempo (Semana a METAS
A Estrategia Acciones METRICA FOCUS - RESULTADOS DE
AREAS , Responsable . - ; Cuantificable y medible en o LINEA BASE (semana 2 Semana 10
cQuE? ¢Responden al Como? p semana) (Indicador que impacta) | ¢ o ACOMPARNAMIENTO ( )
¢ Responde al cuando? el tiempo?)
FUNDADORES (EQUIPO DE . Documentar el modelo corporativo que establezca una Empresario / Mentor / Asesor % de desarrollo del modelo Un Modelo Corporativo .
Desarrollo del Modelo Corporativo . . . L 10 Semanas N Modelo corporativo no documentado
TRABAJO) estructura con roles definidos por equipos de trabajo especializado corporativo desarrollado en un 100%
MODELO DE NEGOCIOS Definicién de un Plan estratégico Analisis estratégico por medio anal|5|§ gstructural. Realizar un Empresario / Me_ntor/Asesor 10 Semanas % de desarrollo del Plan estratégico Plan estratégico desarrollado en Ausencia de una hoja de ruta clara de la
Roadmap tecnolégico especializado un 100% empresa
” Desarrollar un portafolio de servicios ordenado y modular que . o . " . . . .
NEGOCIO Y GESTION COMERCIAL Integracion conceptual de la oferta dg productos en uno sea facil de comprender y permita definir claramente Ia hoja de Empresario / Me_ntor 1 Asesor 10 Semanas % de desarrollo d_e Portafolio Portafolio Comercial desarrollado Ausencia de una hoja de ruta par;el area
solo con alcance ampliado . 3 . especializado Comercial en un 100% comercial y un plan de trabajo
ruta para el area comercial y su plan de trabajo
DISENO ¥ BRANDING Desarrollar el Manual de marca pesg,rrollaf Ia~ldentldad corpotj.’?\tlva, ele.mentos de . Empresario / Mgntor / Asesor 10 Semanas % de desarrollo de Manual de Marca Manual de Marca desarrollado No tienen un manual de marca integral
TECNOLOGICO comunicacién y disefio de presentacion para fines comerciales. especializado en un 100%
Se desarrollard un plan de comunicacién y marketing en
colaboracién con asesores y equipos internos, alineado con la
MARKETING Y COMUNICACIONES Desarrollar. gl Plan. de Marketing digital y mision de .Ia.empre.sa}. Este plan incluira estraleglas.('ie Empresario / Mgnlor/Asesor 10 Semanas % de desarrollo d_el_ Plan de Marketing Plan de Marketing digital No tiene una estrategia digital especifica.
posicionamiento de marca marketing digital, definicién de canales de comunicacion y especializado digital desarrollado en un 100%
objetivos especificos, asi como la exploracién de perfiles de
compradores.
Evaluar [a viabilidad de crear un Producto Minimo Viable (PMV) Empresario / Mentor / Asesor % de desarrollo de la solucién En proceso de desarrollo, con un avance del
TECNOLOGIA Desarrollo de un Producto Minimo Viable (PMV) a partir de una solucién colaborativa desarrollada en conjunto p L 10 Semanas . PMV desarrollado en 100% p '
N . especializado tecnoldgica 10%.
con el equipo de tecnologico
PLANIFICACION FINANCIERA Plan financiero del prayecto Modelo financiero, estructura d_e _costos, est(u,clura de ingresos Empresario / I\_/Ie_ntor/Asesor 10 Semanas % de desarrollo del plan financiero Un plan financiero desarrollado No tienen un plan financiero estructurado
y egresos, margen del servicio, modelaciéon de negocio. especializado en 100% adecuadamente
PROPIEDAD INTELECTUAL Y - - Empresario / Mentor / Asesor
MECANISMOS DE PROTECCION Por definir Por definir especializado




